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Додаток 2
Інформаційна картка викладача для бази ЄДЕБО (для діючих викладачів) 
 Карпатський інститут підприємництва_Університет “Україна”___________________________________________________________
назва навчально-виховного підрозділу
 

1. Прізвище, ім’я, по батькові Кухар Роман Богданович
 

1. Місце роботи
	№ з/п
	Назва кафедри/циклової комісії
	Посада (завідувач кафедри/професор/доцент/старший викладач/асистент/викладач кафедри, викладач циклової комісії)
	Трудовий статус посади (основне місце роботи, внутрішнє суміщення, зовнішнє сумісництво)

	 1
	 Економіки та менеджменту
	 Доцент кафедри економіки та менеджменту
	 6 років

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


 

1. Початок роботи 
	як науково-педагогічний працівник
	з 2019 р.
 

	як педагогічний працівник
	З 2019 р.
 

	у будь-якому підрозділі Університету «Україна» (згідно наказу)
	з __.__._____ р.

	Стаж науково-педагогічної діяльності (повних років)
	59 років


 

1. Тип стажу (правильне підкреслити):
 науковий
 безперервний




 педагогічний
 не безперервний



 науково-педагогічний
 

1. Науковий ступінь
	Науковий ступінь
	Доктор _____________ наук
 

	Серія та номер диплома доктора наук
	 

	Наукова спеціальність
	____________________________
                   шифр – назва 

	Найменування закладу вищої освіти, який видав
	 

	Дата видачі
	__.__._____ р.
 

	Тема дисертації
	 

	Науковий ступінь
	Кандидат фізико-математичних наук 


	Серія та номер диплома кандидата наук
	 МФМ № 023121

	Наукова спеціальність
	Обчислювальна математика, фізика                  
шифр – назва 

	Найменування закладу вищої освіти, який видав
	Інститут кібернетики АН УРСР 

	Дата видачі
	15.04.1975 р.
 

	Тема дисертації
	Питання складності алгоритмів при реалізації в автоматизованій системі управління


 

1. Вчене звання
	Вчене звання
	Професор

	Серія та номер атестата професора
	 -

	Найменування закладу вищої освіти, який присвоїв
	 

	Кафедра, по якій присвоєно
	 

	Дата видачі
	__.__._____ р.
 

	Вчене звання
	Доцент

	Серія та номер атестата доцента
	 ДЦ № 059756

	Найменування закладу вищої освіти, який присвоїв
	Вища атестаційна комісія при Раді Міністрів СРСР 

	Кафедра, по якій присвоєно
	Управління сільськогосподарським виробництвом 

	Дата видачі
	29.12.1982р.
 

	Вчене звання
	

	Серія та номер документа
	 

	Найменування закладу вищої освіти, який присвоїв
	 

	Кафедра, по якій присвоєно
	 

	Дата видачі
	__.__._____ р.
 


 

1. Професія
 

1. Педагогічні звання (викладач-методист, учитель-методист, вихователь-методист, педагог-організатор-методист, практичний психолог-методист, керівник гуртка-методист, старший вожатий-методист, старший викладач, старший учитель, старший вихователь, майстер виробничого навчання I категорії, майстер виробничого навчання II категорії)
 

1. Кваліфікаційна категорія
	Кваліфікаційна категорія (спеціаліст, спеціаліст другої категорії, спеціаліст першої категорії, спеціаліст вищої категорії)
	 

	Ким присвоєно
	 

	Дата присвоєння
	__.__._____ р.
 


 

1. Розряд/категорія за професією
 

1. Дисципліни, які викладає/пропонує викладати: 
	№ з/п
	Найменування дисципліни

	
	

	1 
	 Вища математика для менеджерів

	 2
	 Математика для економістів (вища математика)


	 3
	 Теорія організації

	4.
	Управління персоналом


 

1. Відомості про підвищення кваліфікації:
	№
	Найменування закладу
	Вид документа (сертифікат, свідоцтво, диплом)
	Назва підвищення кваліфікації (стажування, конференція, семінар, курс підвищення кваліфікації, тренінг тощо)
	Тема (повна назва)
	Дата видачі
	Кількість кредитів (годин)

	1 
	Львівський  торговельно-економічний університет
	Сертифікат 
	стажування 
	Ознайомлення з інноваційними технологіями, формами та методами наукової діяльності 
	28 березня 2023 р. 
	6,0 (180 годин) 


 

1. Досягнення у професійній діяльності, які зараховуються за останні п’ять  років:
	1
	наявність не менше п’яти публікацій у періодичних наукових виданнях, що включені до переліку фахових видань України, до наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection;
	 -

	2
	наявність одного патенту на винахід або п’яти деклараційних патентів на винахід чи корисну модель, включаючи секретні, або наявність не менше п’яти свідоцтв про реєстрацію авторського права на твір;
	1. Свідоцтво №201-РІД/Ук-2021 депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 09.03.2021

2. Свідоцтво №321-РІД/(н)Ук2023 депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 15.03.2023р.
3. Свідоцтво №431-РІД/Ук2024 депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 26.04.2024 р.
4. Свідоцтво №490-РІД/Ук2025 депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 19.02.2025 р. 


	3
	наявність виданого підручника чи навчального посібника (включаючи електронні) або монографії (загальним обсягом не менше 5 авторських аркушів), в тому числі видані у співавторстві (обсягом не менше 1,5 авторського аркуша на кожного співавтора);
	1. Свідоцтво №201-РІД/Ук-2021 Результат інтелектуальної діяльності: монографія; «Інформаційний аспект сучасного менеджменту. Том 8. Комунікації –сполучний процес менеджменту» депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 09.03.2021, 378 с.
2. Комунікації в менеджменті. Навчальний посібник. Київ.Університет “Україна”.2022 р. 277 с.
3. Свідоцтво №321-РІД/(н)Ук2023 результат інтелектуальної діяльності: монографія: «Інформаційний аспект сучасного менеджменту. Том 9. Особливості функціонування менеджменту в умовах знаннєвого суспільства» депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 15.03.2023р. 341 с.
4. Свідоцтво №327 -РІД/(н)Ук2023 результат інтелектуальної діяльності: монографія: «Інформаційний аспект сучасного менеджменту. Том 10. Інформація+Комунікація – стержень менеджменту» депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 14.04.2023 р. 346 с.
5. Менеджмент: системний підхід. Монографія. Львів. 2023 р. 229 с.

6. Комунікації у рибогосподарських колективах._ Навчальний посібник. Львів. 2023 р. 236 с.
7. Свідоцтво №431-РІД/Ук2024 результат інтелектуальної діяльності: монографія: «Інформаційний аспект сучасного менеджменту. Том 11. Інформація як дієвий фактор розвитку сучасного суспільства» депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 26.04.2024 р. 281 с.
8.  Свідоцтво №490-РІД/Ук2025 результат інтелектуальної діяльності: монографія: «Інформаційний аспект сучасного менеджменту. Том 12. Ефективність менеджментуорганізацій депоновано у Державній науково-технічній бібліотеці України від 19.02.2025 р. 269 с.
9. Колективна монографія – Кухар Р.Б., Долинський С.В., Мотько Н.Р. “Ефективність менеджменту організації та трансформація їх концепцій в сучасних умовах“. Трансформація економіки, освіти та права в умовах викликів та обмежень. Монографія у 2-х томах. ANS-WSZiA w Opole:2025. -482с. 

	4
	наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи здобувачів вищої освіти та дистанційного навчання, електронних курсів на освітніх платформах ліцензіатів, конспектів лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій/ робочих програм, інших друкованих навчально-методичних праць загальною кількістю три найменування;
	 Робоча програма навчальної дисципліни – Теорія організацій
https://vo.uu.edu.ua/course/view.php?id=20105
Робоча програма навчальної дисципліни – Вища математика для менеджерів
https://vo.uu.edu.ua/course/view.php?id=27896
Робоча програма навчальної дисципліни – Управління персоналом
https://vo.uu.edu.ua/course/view.php?id=2190


	5
	захист дисертації на здобуття наукового ступеня;
	 -

	6
	наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового ступеня;
	- 

	7
	участь в атестації наукових кадрів як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої вченої ради, або члена не менше трьох разових спеціалізованих вчених рад;
	 -

	8
	виконання функцій (повноважень, обов’язків) наукового керівника або відповідального виконавця наукової теми (проєкту), або головного редактора/члена редакційної колегії/експерта (рецензента) наукового видання, включеного до переліку фахових видань України, або іноземного наукового видання, що індексується в бібліографічних базах;
	 -

	9
	робота у складі експертної ради з питань проведення експертизи дисертацій МОН або у складі галузевої експертної ради як експерта Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, або у складі Акредитаційної комісії, або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-методичної ради/науково-методичних комісій (підкомісій) з вищої або фахової передвищої освіти МОН, наукових/науково-методичних/експертних рад органів державної влади та органів місцевого самоврядування, або у складі комісій Державної служби якості освіти із здійснення планових (позапланових) заходів державного нагляду (контролю);
	 -

	10
	участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії”;
	 -

	11
	наукове консультування підприємств, установ, організацій не менше трьох років, що здійснювалося на підставі договору із закладом вищої освіти (науковою установою);
	 -

	12
	наявність апробаційних та/або науково-популярних, та/або консультаційних (дорадчих), та/або науково-експертних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти публікацій;
	 -

	13
	проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою (крім дисциплін мовної підготовки) в обсязі не менше 50 аудиторних годин на навчальний рік;
	- 

	14
	керівництво студентом, який зайняв призове місце на I або II етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного комітету / журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим студентським науковим гуртком / проблемною групою; керівництво студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних, всеукраїнських мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів (для забезпечення провадження освітньої діяльності на третьому (освітньо-творчому) рівні); керівництво здобувачем, який став призером або лауреатом міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів, віднесених до Європейської або Всесвітньої (Світової) асоціації мистецьких конкурсів, фестивалів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі зазначених мистецьких конкурсів, фестивалів); керівництво студентом, який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної команди України з видів спорту; виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського корпусу;
	 -

	15
	керівництво школярем, який зайняв призове місце III-IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II-III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів - членів Національного центру “Мала академія наук України”; участь у журі III-IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів чи II-III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів - членів Національного центру “Мала академія наук України” (крім третього (освітньо-наукового/освітньо-творчого) рівня);
	- 

	16
	наявність статусу учасника бойових дій (для вищих військових навчальних закладів, закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти);
	 -

	17
	участь у міжнародних операціях з підтримання миру і безпеки під егідою Організації Об’єднаних Націй (для вищих військових навчальних закладів, закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти);
	 -

	18
	участь у міжнародних військових навчаннях (тренуваннях) за участю збройних сил країн - членів НАТО (для вищих військових навчальних закладів, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти);
	 -

	19
	діяльність за спеціальністю у формі участі у професійних та/або громадських об’єднаннях;
	 -

	20
	досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років (крім педагогічної, науково-педагогічної, наукової діяльності).
	 -


 

Для вищої освіти:
36. Здобувач ліцензії (ліцензіат) повинен забезпечити кожний освітній компонент освітньої програми на відповідному рівні вищої освіти науково-педагогічними (педагогічними) та/або науковими працівниками з урахуванням відповідності їх освітньої та/або професійної кваліфікації. 
Науково-педагогічні, педагогічні та наукові працівники, які забезпечують освітній процес, повинні мати не менше чотирьох досягнень у професійній діяльності за останні п’ять років, визначених у пункті 38 цих Ліцензійних умов.
 

