










загальних     та     спеціальних     (фахових)     компе'генгностей     за
спеціальніс'гю, визначених стандартом вищоЇ освіти.
Обсяг пі]акгик сішадає 18 кt]едити ЄКТС.

Наявність Сертифікат про акредитацію Серія УП № 11013905 галузь знань та
акреднтаціі спеціальністю  о7  Управління  та  адмініс`ірування  о72   Фінанси,

банківська    сіц]ава    та    страхування    відповідно    до    рішення
Акредитаційно.і. комісі.і. від о5.06.2016, протокол N9122 (наказ МОН
Укра.і.ни від о6.07.2016 № 806) (на підставі наказу МОН УкраЇни від
19.12.2016 № 1565).
Строк ді.і. сертифіката - до 1 липня 2026 року.

Цикл/рівень НРК УкраЇни - 6 рівень, FQ-ЕНЕА - пфший іщіф,
ЕОF-LLL - 6 рівень

Передумовіі дІія  здобупя  освітнього   ступеня  бакалавра  на  основі   ступеня
молодшого бакалавра (освітньо-кваліфікаційною рівня «молодший
спеціаліст»)    заклад    вищоЇ    освіти    має    щ]аво    визнати    "
перезарахувати не більше  120 кредитів ЄКТС, отриманих у межах
попередньо.і. освітньо.і. програми  підютовки  молодшого  бакалавра
(молодшою спеціаліста) за спеціальніс'по, і не більше 60 кредитів
ЄКТС,   отриманих   у   межах   попередньоЇ   освітньоЇ   програми
підготовки   мо]]Одшого   бакалавра   (молодшого   спеціаліста)   за
іншими спеціальностями.
На  основі  ступеня  «фаховий  молодший  бакалавр»  заклад  вищо.і.
Освіти  має  право  визнати  та  перезарахувати  не  більше  ніж  60
крешггів ЄКТС, отриманих за попередньою освітньою проірамою
фахово.і. передвищоЇ освіти.
Прийом   на   основі   с'гупенів   «молодіпий   бакалавр»,   «фаховий
молодший     бакалавр»     або     освітньо-кваліфікаційного     рівня
«молодший спеціаліст» здійснюється за результатами зовнішнього
незалежного оцінювання в порядку , визначеному законодавством.

мова(ІІ) Мовою освітньою процесу є державна мова.
віішадання Забезпечується  обов'язкове  вивчення  дфжавно.і.  мови  в  обсязі  4

кредити ЄКТС та ангтіійськоЇ мови в обсязі  15  кредитів ЄКТС,  ,  а
також однієЇ професійно.і. дисіщіліни обсягом 5 крещпів ЄКТС, що
дає  змогу  провадити  професійну  діяльність  в  обраній  галузі  з
використанням дфжавноЇ мови та мови міжнародного спілкування.
Особам, які належать до корінних народів, національних менішин
УкраЇни,   іноземцям   та   особам   без   іромадянства   створюються
належні умови для вивчення державно.і. мови.
Атестація здобvвачів вищоЇ Освіти проводиться державною мовою ,

терміндlі Проірама дійсна впродовж ді.і. стандарту вищоЇ освіти та може бути
Освітн ьоЇ п Е]ограмн відкоригована   відповідно   до   діючих   нормативних   документів

Університету.
Інтернет-адресаПОСТійНОГОрозміщеншопіісуосвітньоЇпрогDаміі

httDs:/ЛсіDuu.соm.uа/оSvіtпvа-Dгоgгаmа

2 - Ме" освітньоЇ прогDами
Підгmвка бакалаврів  у  сфері  фінансово.і.,  банківськоЇ та  страховоЇ діяльності,  здатнж
здійснювати  іц]офесійну  діяльність  на  основі  засвоєнш  базових  понять  та  приніщіів
функціонування  фінансовоЇ  системи  держави,  ефеіс"вною  господарюванш  окремих
суб'єкгів рищr різних форм власності, аналізу Їх діяльності та формування напрямків .Ьt
фінансово.і. стабільності.
Надати базові знання і практичні навички з фінансів, банківсько.і. спі]ави. страхvвання та









оцінювати сучасні економічні явища.
СК 2, Розуміння особливостей функціонування сучасних світових
та національних фінансових систем та Їх структури.
СК 3. Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні
фінанси,  у  тому  числі  бюджетна  та  податіюва  системи,  фінанси
суб'єктів  господарювання,   фінанси  домогосподарств,   фінансові
ринки, банківська система та страхуванш).
СК  4.  Здатність  застосовувати  економіко-математичні  методи  та
моделі для вирішення фінансових задач.
СК   5.   Здатніс'гь   застосовувати   знання   законодавства   у   сфері
монетарного,      фіскального     реіулювання     та     регулювання
фінансового ринку.
СК 6. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та проірамне
забезпечення  для  отримання  та обробки  даних у  сфері  фінансів,
банківсько.і. справи та с'ірахування ,
СК 7. Здатність скііадати та аналізувати фінансову звітність.
СК  8.  Здатність  виконувати контрольні  функці.і. у  сфері  фінансів,
банківсько.і. справи та страхування.
СК 9. Здатність здійснювати ефекгивні комунікаці.і.,
СК      10.      Здатність      визначати,      Обірунтовувати     та     брати
відповідальність за крофесійні рішення.
СК 11. Здатність підтримувати належний рівень знань m постійно

вати свою п підгmв
7-п льтатн навчання гаm Lеагпіп outcomes

ПРН   1.  Знати  та  розуміти  економічні
категорі.і., закони, причинно-наслідкові та
функціональні  зв'язки,  які  існують  між
процесами та явищами на різних рівнях
економічних систем.
ПРН   2.   Знати   і   розуміти   теоретичні
основи  та  принципи  фінансовоЇ  науки,
особливості функціонування фінансових
систем.
ПРН       3.       Визначати       особливості
функціонування   сучасних   світових   "
національних  фінансових  систем  та  .Ь{
структури.
ПРН 4. Знати механізм функціонування
державних фінансів, у т.ч. бюджетно.і. та
податково.і.   систем,   фінансів   суб'єкгів
господарювання,                         фінансів
домогосподарств,    фінансових    ринків,
банківсько.і. системи та страхування.
ПРН       5.       Володіти       методичним
інструмеіпарієм      діагностики      стану
фінансових систем (державні фінанси, у
т.ч.   бюджетна   та   податкова   системи,
фінанси      суб'єкгів      іюсподарювання,
фінанси     домогосподарств,     фінансові
ринки,        банківська        система        та
страхування).
ПРН      6.      Застосовувати      відповідні
економіко-математичні методи та моделі
для ви ішення інансових задач.

PLO  1.  То  Ье  аwаге  of and  to  uпdегstапd  the
economic саtеgогіеs, lаws, саusе-еffесt геlаtіопs,
and     f\mсtіопаl     геlаtіопs     exiSting     Ьеtwееп
рі.осеssеs  and  phenomena  at  dіffегепt  levels  of
econohic sуstеms.
PLO  2.  То  Ье  аwаге  of and  to  uпdегstапd  the
thеогеtісаl   Ьаsеs   and   ргіпсірlеs   of   fmancial
sсіепсе, fеаtuгеs of fіпапсіаl systems Нmсtіопіпg.

PLO 3. То іdепtіф the fеаtuгеs of the Rіпсtіопіпg
of  todау`s   intemational  and  national   financial
syStems and thеіг Stгuсtuге.

PLO 4. То Ье аwаге of the mechaniSm of рuЬlіс
fmances  Еmсtіопіпg,  including  Ьudgеt  and  tax
SуStеms,   Ьusіпеss   fіпапсе,   household   fmапсе,
fmancial mагkеts, Ьапkіпg sуstеm, and іпsuгапсе.

PLO   5.   То   mаstег   methodological   tools   fог
diagnosing the  state  of fmancial  syStems  фuЬlіс
fmапсе,    including    Ьudgеt    and    tax    sуstеms,
ЬusіпеSs   fіпапсе,   household   Нпапсе,   fmanciaI
mаґkеts, Ьапkіпg sуstеm, and іпsuгапсе).

PLO   6.   То   арр1у   арргоргіаtе   economic   and
mathematical methods and models fоґ fmancial
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ПРН  7.  Розуміти  принципи,  методи  та
інструменти  державного  та  ринковою
реіулювання діяльності в сфері фінансів,
банківськоЇ справи " с'ірахування ,
ПРН    8.    Застосовувати    спеціалізовані
інформаційні системи, сучасні фінансові
технологіЇ та проірамні іц]одукти.
ПРН    9.    Формуmти    й    аналізувати
фінансову      звітність     та     правильно
інтерпре'іуити о'гриману інформацію.
ПРН    10.   Ідентифікувати   джфела   та
розуміти    методологію    визначення    і
методи  отримання  економічних  даних,
збирати     та     аналізувати      необхідну
фінансову   інформацію,   рофаховувати
показники,    що    харакгеризують    стан
фінансових систем.
ПРН       11,      Володіти      методичним
інструментарієм здійснення контрольних
функцій  у   сфкрі   фінансів,   банківсько.і.
справи та страхування.
ПРН   12.   Використовувати   професійну
аріумеЕггацію д7ія донесення інформаціЇ,
іцей,  проблем та способів Їх вирішення
до  фахівців  і  нефахівців  у  фінансовій
сфері діяльності.
ПРН  13. Володіти загаІіьнонауковими та
спеціальними    методами    дослідження
фінансови щ]оцесів ,
ПРН   14.   Вміти   абстракгно   мислити,
застосовувати    аналіз    та    синтез    для
виявлення      ключових      харакгеристик
фінансових         систем,         а        також
особливостей поведінки .і'х суб ' єкгів.
ПРН     15.    Спілкуватись    в    усній    та
письмовій  формі  іноземною  мовою  у
професійній діягіьності.
ПРН 16. Зас'госовувати набуті теоретичні
знання    дгія    розв'язання    щ]авггичних
завдань    та    змістовно    інтерпретувати
отр"ані результати.
ПРН     17.     Визначати    та    планувати
можливості    особистого    крофесійного
розвитІv.
ПРН  18.  демонскрувати базові навички
креативного  та  іфитичного  мислення  у
досгііджешях         та         професійному
спілюrванні.
ПРН  19.  ВиявгLяти  навички  самостійно.і.
роботи,  гнучкого  мислення,  відкритості
до нових знань.
ПРН    20.    Виконувати    фунюііональні
обов'язки      в      п]упі,      іц]опонувати

нтовані інансові ішення.

PLO  7.  То  uпdегstапd  the  рґіпсірlеS,  mеthоds,
and   tools   of  state   and   mагkеt   геgulаtіоп   of
activities  іп  dіе  Eeld  of  Гіпапсе,  Ьапkіпg,  and
іпsuгапсе.
PLO 8. То арр1у specialized infomation Sуstеms,
modem    financial   tесhпоlogіеs,    md   Softwаге
аррlісаtіопs.
PLO   9.   То   сгеаtе   and   to   analyze   fmancial
гкрогtіпg     and     to     іпtегргеt     соггесtlу     the
infomation оЬtаіпеd.
PLO  10.  То  іdепtіф  sоuгсеs  and  to  uпdегstапd
dіе methodology  fог іdепtіфіпg and methods of
оЬtаіпіпg economic dаtа, to collect and to analyZe
dіе  песеssагу  fmancial  іпfоmаtіоп,  to  calculate
іпdісаtогs   сhагасtегіZіпg  the   state  of  fіпапсіаl
sуStеms.

PLO   11.   То   mаstег  methodological   tools   fог
conducting  of сопфо1  Rіпсtіопs  іп  the  fіеld  of
Нпапсе, Ьапkіпg, and іпsuгапсе.

PLO 12. То use ргоfеssіопаl геаsопіпg to convey
іпfоmаtіоп, іdеаs, ргоЬlеms, and ways of sо1vіпg
to ехреґts and поп-ехрегt іп the field of fmапсе.

PLO  13.  То mаstег gепега1 scientific and special
methods of геsеагсh of fіпапсіаl ргосеSsеS.

PLO 14. То Ье аЬ1е to think іп ап аЬstгасt Wау, to
analyze   and   to   synthesize   to   іdепtіф   main
fеаtшеs   of  fmancial   sуstеms,   as   well  as   the
Ьеhаvіог of thеіг епtіtіеs.

PLO  15. То Ье аЬ1е to communicate vегЬаllу and
іп \hhtіпg іп а fОгеіgп language іп the соuгsе of
ргоfеssіопаl activities ,
PLO    16.    То    арр1у   the   асquіґеd   thеогеtісаl
knowledge fОг solving ргасtісаl ргоЬlеms and to
іпtекргеt meaningmly the геSults оЬtаіпеd.

PLO 17. То іdепtіф and to р1ап оррогtuпіtіеs fог
регsопаl сагеег gгоwth.

PLO  18.  То  dеmопstгаtе  Ьаsіс  skills  of сгеаtіvе
and сгіtісаl thinking іп the соuґSе of геsеагсh and
ргоfеSsіопаl соmmuпісаtіоп.

PLO   19.   То  dеmопstгаtе  skills  of  Sеlf-guіdеd
wогk,  elaStic  thіпkіпg,  willingness  to  gain  new
kпоwlеdgе.
PLO  20.  То  регfоm  Іііпсtіопаl  duties  іп  the
gгоuр, to оffег ґеаsопаЬlе Нпапсіа1 solutіопs.



ПРН  21.  Розуміти  вимоги до  діяJіьності
за            спеціальністю,            зумошені
необхідністю      забезпечення      сталого
розвитку    УкраШи,    .і-і'    зміцнення    як
демократично'і.,      соціальноЇ,     праіюво.і.
держави.
ПРН 22. Знати сво.і. права та обов'язки як
члена   суспільства,   розуміти   цінності
вільного    демократичного    суспільства,
верховенства   права,    прав   та   свобод
людини і іромадянина в УкраЇні.
ПРН    23.    Визначати    досягнення    та
ідентифікувати  цінності  суспільства  на
основі    розуміння    місця    предметноЇ
області    в    загальній    системі    знань,
використовувати  різні   види  та  форми
руховоЇ      ашивності      для      ведення
здоровою способу житі`я.
ПРН  24*.  Застосовувати  спеціалізовані
знання та уміння/навички для виконання
конституційного обов'язку щодо захисту
Вітчизни, незалежності та територіально.і.
цілісності У

PLO   21.   То   uпdегstапd   the   геquігеmепts   fог
activities  іп the  Sресіаltу,  caused Ьу  the need to
епsuге  sustаіпаЬlе  development  of Ukгаіпе,  its
Stгепgthепіпg  as  а  dеmосгаtіс,  sосіаl,  and  1еgа1
stаtе.
PLO   22.    То   Ье   аwаге   of   own   гіghts   and
оЬlіgаtіопs as а mеmЬег of sосіеtу, to uпdегstапd
the  values  of а  Еее  and  dеmосгаtіс  sосіеtу,  me
гulе of lаw, human and civil гіghts and Eeedomsіп-е.
PLO  23.  То  dеtегmіпе  the  achievements  and  to
іdепtіfУ    the    values    of    sосіеф    Ьаsеd    оп
uпdегstапdіпg the р1асе of the suЬjесt агеа іп the
gепега1  system  of  kпоwlеdgе,  to  use  dіffегепt
types and foms of physical activity to mahtain а
heamy lifestyle

.  PLO  24*.  То арр1у  specialized knoWledge and
skills to  Ніlfіll the  constitutional duф  to ргоtесt
the   Моthегlапd,   independence   and   tеггіtогіаl
іпtеgгіtу of ukгаіпе.

*прі[мітка.
Базова загальнОвійСьКОва підготовка проводиться З ІРОмадянами УкраЇни чоловічо'1'

статі,  які  досягли  18-річного  віку,  які  навчаються  за  денною  або  дуагіьною  формою
здобутгя  освіти  та  не  проходя'іь  військову  службу  в  Збройних  Силах  Укра.і'ни,  інших
утворених    відповідно    до    законів    Укра.і.ни    військових    формуваннях,    службу    в
правоохоронних орішах.

Від проходження базовоЇ підготовки звільняю"я ті з них, які:
- визнані за станом здоров'я непридатними до військовоЇ служби;
- до набутгя громадянства УкраПіи кройіпли військову службу в інших державах;
- ПРОХОдИЛИ ВійСЬКОВУ СЛУЖбУ;
-  маю'гь  сертифікат  про  щ]оходження  базово.і.  підютовки  та  здобуття  військово-

обліково.і.спеціальності.
Не проходять базову підготовку:
- здобувачі вищо.і. освіти, які здобувають освіту за іншими (крім денноЇ та дуально.і)

формами здобутгя освіти, включаючи поєднані;
- здобувачі вищо.і. освіти-іноземні іромадяни.

Здобувачі освіти жіночоЇ статі - громадянки Укра.і.ни, які здобувають освіту за денною або
дуальною формою здобутгя освіти, здобувачі освіти чоловічоЇ статі, які навчаються на
старших курсах, мо9zоrть проходити базову підготовку добровільно на підставі особистоЇ
заяви, поданоЇ до зак7т вищо.і. освіти.

8 - рес сне забезпечення еа.тізац]іп
кадрове
забезпечеі]ня

Загіучені  до  реалізаціЇ  освітньоЇ  програми  науково-педагогічні  працівники
відповідають кадровим вимогам  щодо забезпечення проваджеішя  освітньоЇ
діяльності для відповідного рівня вищо.і. Освіти, затверджеігим ПОстановою
Кабінету  Мініс'ірів  УкраНіи  від  30.12.2015  №  1187  (зі  змінами,  внесеними
згідно з ПОстановою Кабінету Міністрів Укра.і'ни від 24.03.2021 № 365).
Всі  науково-педагогічні  крацівники,  що  забезпечують  освітньо-
професійну  проіраму,  за  юаліфікацією  відповідають  профілю  і
напряму  дисциплін,  що  викладаю'гься,  мають  необхідний  стаж
педагогічно.і.  роботи  та  досвід  пракгичноЇ роботи.  до  освітнього

чаіоться есіонали з досвідом дослідницькоЇ
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2. Перелік компонент освітньо-професійної програми  

та їх логічна послідовність 

2.1. Перелік компонент ОП 

Код н/д 

Компоненти освітньої програми  

(навчальні дисципліни, курсові проєкти 

(роботи), практики, кваліфікаційна 

робота) 

Обсяг 
Форма 

підсумк. 

контролю 

Семестри кредити 

ECTS 

академ. 

години 

1 2 3 4 5 6 

І. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

Обов’язкові компоненти освітньої програми 

ОК 1.1 Україна в контексті світового розвитку 4 120 з 2 

ОК 1.2 
Українська мова (за професійним 

спрямуванням) 
4 120 з,і 1, 2 

ОК 1.3 

Фізична культура (Фізичне виховання. 

Основи здорового способу життя. 

Психологія стресу і стресостійкості 

особистості) 

4 120 з,з 1,2 

ОК 1.4 Інформаційні технології 4 120 з,і 1, 2 

ОК 1.5 
Основи наукових досліджень та 

академічна доброчесність 
4 120 з 2 

ОК 1.6 Інклюзивне суспільство 4 120 з 2 

ОК 1.7 
Основи навчання студентів 

(самоуправління навчанням) 
4 120 з 1 

ОК 1.8 Іноземна мова 5 150 з,з,і 1,2,3 

ОК 1.9 
Іноземна мова (за професійним 

спрямуванням) 
4 120 з,і 5,6 

ОК 1.10 Іноземна мова поглибленого вивчення 5 150 з,і 7,8 

ОК 1.11 Філософія 4 120 і 5 

ОК 1.12 
Права людини та верховенство права в 

сучасних реаліях 
4 120 з 5 

ОК 1.13 Екологія та екологічна етика 4 120 з 6 

ОК 1.14 
Охорона праці, безпека життєдіяльності 

та цивільний захист 
3 90 з 1 

Всього ОК за І циклом 57 1 710  21   

Вибіркові компоненти освітньої програми 

Всього ВК за І циклом 23 690  5   

ВК 1.1 
Базова загальновійськова підготовка 

(теоретична підготовка)* 
3 90 з(д) 4 

ВК 1.2 
Дисципліни вільного вибору студентів 

із загальноуніверситетського переліку 

дисциплін 

5 150 з 3 

ВК 1.3  5 150 з 4 

ВК 1.4 5 150 з 7 

ВК 1.5 5 150 з 8 

Всього за циклом загальної підготовки 80 2 400   

ІІ. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
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3. Форма атестаці1. здобувачів вищо.і. освіти

Атестація випускників освітньо.і. проірами спеціальності о72 Фінанси,
банківська  справа,  страхування  та  фондовий  ринок  проводиться  в  формі
публічного  захисту  бакалаврсько.і.  кваліфікаційно.і.  роботи  та  завершується
видачою   документа   встановленого   зразка   про   присудження   ступеня
бакалавра   із   присвоєнням   кваліфікаці.і.   «бакалавр   фінансів,   банківсько.і.
справи, страхування та фондового ринку».

Атестація здійснюється відкрито і публічно.

3.1. Вимоги до кваліфікаційноЇ роботи

Кваліфікаційна  бакалаврська  робота  здобувача  ступеня  вищо.і.  Освіти
бакалавра зі  спеціальності  о72  Фінанси,  банківська справа,  стржування та
фондовий ринок є самостійним розгорнутим дослідженням, що відображає
інтегральну  компе'іентність  .іЇ  автора  та  підводить  підсумки  набутих  ним
знань, умінь та навичок із основних дисциплін,  передбачених навчальним
планом,  а саме:  «Фінанси»,  «Фінанси  підприємств»,  «Податкова система»,
«Банківська справа».

Кваліфікаційна   робота   передбачає   розв'язання   складно.і.   задачі   і
проблеми  в  галузі  фінансів,  банківсько.і. справи,  страхування та фондового
ринку,  що  вимагає  проведення  досліджень  та/або  здійснення  інновацій,
характеризується    невизначеністю   умов   .і    вимог.    Випускник   повинен
засвідчити, що оволодів необхідними знаннями\ та навичками .і.х практичного
застосування в конкретних умовах.

Стан готовності кваліфікаційноЇ роботи здобувача ступеня вищо.і. освіти
бакалавра  до  захисту  визначається  науковим  керівником.  Обов'язковою
умовою   допуску   до   захисту   є   успішне   виконання   бакалавром   його
індивідуального навчального плану.

до захисту допускається кваІііфікаційна робота, виконана здобувачем
ступеня   вищо.і.  освіти   бакалавра  самостійно   з   до'іриманням   принципів
академічно.і. доброчесності. Кваліфікаційна робота перевіряється на плагіат.

Кваліфікаційна  робота  оприлюднюється   до   захисту  на  платформі
Інтернет-підтримки      освітнього      процесу      Moodle      за      посиланням

S://vо.uu.еdu.uа/mоd/dаtа/vіеw. ?іd=482985.
Оприлюднення   кваліфікаційних   робіт,   що   містять   інформацію   з

обмеженим  доступом,  здійснюється  у  відповідності  до  вимог  чинного
законодавства.

Встановлення відповідності засвоєних здобувачами вищо.і. освіти рівня
та обсяіу  знань,  умінь,  інших компетентностей  вимогам  стандартів  вищо.і.
освіти відбувається через підсумкову атестацію, яка здійснюється відкрито і
гласно на засіданні екзаменаційно.і. комісі.і..
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4. Вимоги до наявності сіістеми ві[утрішнього забезпечення якості вищо.і.
освіти

Система   забезпечення    закладами    вищо.і.   освіти   якості    освітньо.і.
діяльності та якості вищо.і. освіти (система внутрішнього забезпечення якості)
передбачає здійснення таких процедур і заходів:

1 ) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищо.і. освіти;
2) здійснення моніториніу та періодичного перегляду освітніх проірам;
3) щорічне оцінювання здобувачів вищо.і. освіти, науково-педагогічних і

педагогічних працівників закладу вищо.і. освіти та реіулярне оприлюднення
результатів таких оцінювань на офіційному вебсайті закладу вищоЇ освіти, на
інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб;

4)  забезпечення   підвищення   кваліфікаці.і.  педагогічних,   наукових  і
науково-педагогічних працівників ;

5)    забезпечення    наявності    необхідних    ресурсів    для    організаці.і.
освітнього процесу, у тому числі самостійно.і. роботи студентів, за кожною
освітньою програмою;

6)  забезпечення  наявності  інформаційних  систем  для  ефективного
управління освітнім процесом;

7) забезпечення публічності інформаці.і. про освітні проірами,  ступені
вищо.і. освіти та кваліфікаці.і.;

8) забезпечення дотримання академічноЇ доброчесності працівниками
закладів вищо.і. освіти та здобувачами вищо.і. освіти, у тому числі створення і
забезпечення функціонування ефективно.і. системи запобігання та виявлення
академ ічного плагіату ;

9)  інших процедур  і заходів, що описані в Положенні про систему
забезпечення             якості             підготовки             здобувачів             освіти

S://uu.еdu.uа/u lоаd/uпіVегsіtеt/поmаtіvпі  dосumепtі/ОSпоvпі  ofici nido
с  UU/UDгаvlіппvа  VаkіStvu/Оuаlіtv  аsSuгапсе.Ddf).

Система   забезпечення    закладом    вищоЇ   освіти   якості    освітньоЇ
дЇяльності  та  якості  вищоЇ  освіти  (система  внутрішньою  забезпечення
якості)   за   його   поданням   оцінюється   Націонатіьним   аііентством   і3
злбезпечення  якості  вищоЇ  освіти  або  акредитованими  ним  незалежними
установами оцінювання та забезпечення якості вищоЇ освіти на предмєт її
відповідності  вимогам  до  системи  забезпечення  якості  вищої  освіти,  що
затверджуються  Національним  агентством  і3  забезпечення  якості  вищої
освіти.

5. Вимоги професійних стандартів
Загальноприйняті професійні стандарти відсутні.
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